
ENFERMEDAD PROFESIONAL

DEFINICIÓN

E S L A Q U E S E PRO D U C E CO M O CO N S EC U E N C I A
D E U N R I E S G O D E T E R M I N A D O Y D U R A N T E U N
T I E M P O E S TA B L EC I D O, PRO D U C I E N D O U N A
L E S I Ó N O RG Á N I C A Y / O F U N C I O N A L .
CO M O CO N S EC U E N C I A D E U N A AC T I V I DA D
L A B O R A L .

* CON CAUSA 

* REVERSIBLE



FACTORES QUE DETERMINAN UNA ENFERMEDAD 
PROFESIONAL

1- VARIABILIDAD BIOLOGICA

2- MULTICAUSALIDAD

3- INESTABILIDAD CLINICA

4- CONDICIONES PARTICULARES DE EXPOSICIÓN
(RIESGO ESPECIFICO Y TIEMPO).



LEY DE RIESGO DE TRABAJO N° 24557
A- ACCIDENTES DE TRABAJO

B- ENFERMEDADES PROFESIONALES

DECRETO REGLAMENTARIO 49/14
P U B L I C A D O  E N  E L  B O L E T Í N  O F I C I A L  E L  2 0 / 0 1 / 2 0 1 4  

I N CO R P O R AC I Ó N  D E  T R E S  N U EVA S  E N F E R M E DA D E S  
PRO F E S I O N A L E S :

1. HERNIA INGUINAL
2. VARICES DE MIEMBROS INFERIORES

3. HERNIA DE DISCO DE COLUMNA



VARICES COMO ENFERMEDAD PROFESIONAL

CRITERIO DE ENFERMEDAD: E S  U N A  E N F E R M E D A D  C O M O  

C O N S E C U E N C I A  D E  D I L A T A C I Ó N  Y  E L O N G A C I Ó N  V E N O S A ,  C O N  
T R A S T O R N O S  VA L V U L A R E S  Y  D E L  T E J I D O  C I R C U N D A N T E ,  C O N  L A  
C A R A C T E R Í S T I C A  D E  S E R  D E  E V O L U C I Ó N  P R O G R E S I VA ,  C R Ó N I C A S  Y  
D E F I N I T I VA .

ETIPATOGENIA: 
A - F A C T O R E S  P R E D I S P O N E N T E S  ( H E R E N C I A  Y  C O N T E X T U R A  F Í S I C A )
B - F A C T O R E S  D E S E N C A D E N A N T E S  ( O R T O S T A T I S M O ,  E X P O S I C I Ó N  A L  
C A L O R ,  E M B A R A Z O S ) .

CLINICA: D O L O R ,  S E N S A C I Ó N  D E  P E S A D E Z ,  P R U R I T O ,  T R A S T O R N O S  

T R Ó F I C O S  C O M O  E D E M A S ,  C O L O R ,  U L C E R A S ,  C E L U L I T I S ,  
T R O M B O S I S .



PRUEBAS FUNCIONALES CLINICAS 
DIAGNOSTICAS

MANIOBRA DE TRENDELEMBURG: PA R A  E VA L U A R  I N S U F I C I E N C I A  

V E N O S A  A  L A  A L T U R A  D E  L A  S A F E N A S  I N T E R N A S  Y  E X T E R N A S .

MANIOBRA DE PERTHES: PA R A  I N V E S T I G A R  L A  P E R M E A B I L I D A D  

D E L  S I S T E M A  V E N O S O  P R O F U N D O .

MANIOBRA DE PRATT: PA R A  E X P L O R A R  L A  I N S U F I C I E N C I A  D E  L A S  

P E R F O R A N T E S .

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS.

FLUXOMETRIA DOPPLER

ECO-DOPPLER

PLESTIGMOGRAFIA

FLEBOGRAFIA CONVENSIONAL

FLEBOMANOMETRIA

FLEBOGRAFIA RADIOISOTOPICA



CLASIFICACION SEGÚN LA APARICION DE LOS 
SINTOMAS

CLASE 0 : A S I N T O M Á T I C O .

CLASE1: I N S U F I C I E N C I A  V E N O S A  L E V E ,  C O N  P E S A D E Z  Y  D O L O R  S U A V E ,  

A C O M P A Ñ A D O  D E  P E Q U E Ñ A S  V A R I C O C I D A D E S O  A R A Ñ A S  V A S C U L A R E S  
S U P E R F I C I A L E S .

CLASE2: I N S U F I C I E N C I A  V E N O S A  C R Ó N I C A  M O D E R A D A ,  C O N  E D E M A  D E  T O B I L L O ,  

Q U E  S E  R E A B S O R B E  D U R A N T E  E L  D E S C A N S O  N O C T U R N O ,  D O L O R  T I P O  P U N Z A N T E  
Y / O  Q U E M A N T E ,   D E R M A T I T I S  C O N  C A M B I O  D E  P I G M E N T A C I Ó N ,  V A R I C E S  M A S  
M A N I F I E S T A S  O  D I L A T A D A S .

CLASE3: E C Z E M A  C O N  T R A S T O R N O S  T R Ó F I C O S  I M P O R T A N T E S ,  U L C E R A S  E N  

D I S T I N T O S  E S T A D I O S ,  L I M I T A C I Ó N  F U N C I O N A L  D E  T O B I L L O  P O R  E D E M A  Y  
E N G R O S A M I E N T O  D E L  M I E M B R O  U N I L A T E R A L .

TIEMPO ESTIMATIVO DE EVOLUCIÓN

CLASE 1: DE 6 A 12 MESES.
CLASE 2 : DE 12 A 24 MESES.

CLASE 3 : MAS DE 2 AÑOS DE EVOLUCIÓN.



CLASIFICACION SEGÚN LAS FORMAS CLINICAS 
(RELACIONADO CON EL DRENAJE LINFÁTICO-EDEMA)

GRADO 1: E D E M A  M A L E O L A R ,  P I G M E N T A C I Ó N  A R A Ñ A S  VA S C U L A R E S .

GRADO 2: I N D U R A C I Ó N  D E L  C E L U L A R  S U B C U T Á N E O  C O N  I M P R O N T A  
D I G I T A L  ( G O D E T P O S I T I V O )

GRADO 3: I N D U R A C I Ó N  R Í G I D A  Q U E  N O  P E R M I T E  P L E G A R  L A  P I E L .  

P U E D E  H A B E R  P R E S E N C I A  D E  F L I C T E N A S - A M P O L L A S  O  U L C E R A S  
P E Q U E Ñ A S .

GRADO 4: U L C E R A S  O  E C Z E M A S  P E R I  U L C E R O S O .

GRADO 5: R I G I D E Z  A R T I C U L A R  T I B I O  A S T R A G A L I N A ,  I N S U F I C I E N C I A  
V E N O S A  G R AV E .



CONCLUSIÓN

L A E VA L U A C I Ó N M E D I C A PA R A P O D E R C L A S I F I C A R A L
T R A B A J A D O R S E G Ú N L A M O D I F I C A C I Ó N D E L B A R E M O
C O R R E S P O N D I E N T E A E N F E R M E D A D P R O F E S I O N A L P O R
VA R I C E S D E B E R E A L I Z A R S E S E G Ú N L A S L E S I O N E S
E N C O N T R A D A S E N E L E X A M E N F Í S I C O Y T R A S L A D A R L A S A L
A N E XO I D E L A M O D I F I C AT O R I A S E G Ú N D E C R E T O 6 5 9 / 9 6 ,
D O N D E E S TÁ N D E S C R I P TA S E N S U S E S TA D I O S C O N
D I S T I N T O S P O R C E N TA J E D E I N C A PA C I D A D D E F I N I T I VA
PA R C I A L Y P E R M A N E N T E :

I : de 1 a 3 % 

II: del 3 al 5% 

III: del 5 al 10 %

IV: del 15 al 25 %

V: del 30 al 40%

VI: del 40 al 50 %



















HERNIA DE DISCO DE COLUMNA

DEFINICIÓN: 
Es la que se produce cuando el disco intervertebral

pierde el espacio anatómico como consecuencia de un hecho súbito
y violento (accidente laboral), o como consecuencia de un desgaste
de las estructuras que lo contienen (enfermedades reumáticas
inculpables no laborales o enfermedad profesional). Nuevo listado
de enfermedad profesional según decreto 49/14 de la ley de riesgo
de trabajo.



SINTOMATOLOGIA: Dolor e impotencia funcional

FACTORES PREDISPONENTES: (Hereditarios, físicos)

FACTORES DESENCADENANTES: Actividad laboral

DIAGNOSTICO: 

1. Interrogatorio y Examen Clínico
2. Estudios complementarios (RX, TAC, RMN, ELECTROMIOGRAMA)

3. Tratamiento (médico, rehabilitación, FKT, quirúrgico, 
ozonoterapia)



INCAPACIDAD SEGÚN BAREMO 

SEGÚN TRATAMIENTO QUIRURGICO

SEGÚN PATOLOGIA

SEGÚN LIMITACION FUNCIONAL

SEGÚN SECUELA NEUROLOGICA (EMG)












